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Kurze Erläuterungen zu den Begriffen in der Darstellung

Mitglieder
aktive Mitglieder

das sind alle Menschen, die sich über die reine Mitgliedschaft (oder Spenden) hinaus
AKTIV einsetzen und die ehrenamtliche Arbeit im Verein machen; z.B. sich inhaltlich in
eine Fachgruppe (FG) einbringen und/oder zum (wöchentlichen) Plenum einer
Regionalgruppe (RG) gehen und/oder Aktionen überlegen, diese vorbereiten und
durchführen.

Fördermitglieder
alle, die ROBIN WOOD durch ihre Mitgliedschaft durch ihren Mitgliedsbeitrag (und ev.
Spenden) finanziell unterstützen, sich aber nicht aktiv an der Arbeit beteiligen.

Regionalgruppen (RG)
aktive Mitglieder aus einer Region treffen sich, arbeiten inhaltlich zu ausgesuchten
Themen und/oder überlegen Aktionen.

Unterstützergruppen (UG)
können Regionalgruppen werden, wenn sich eine feste Gruppe, die über eine gewisse
Zeit kontinuierlich arbeitet in einer Region/Stadt gefunden hat. Bis dahin sind sie als
„UG“ einer „RG“ zugeordnet und bekommen von der RG Unterstützung.

Delegierte
aus einer RG von allen ihr zugeordneten Mitgliedern jährlich gewählte VertreterInnen,
die die RG auf der Delegiertenversammlung vertreten.

Delegiertenversammlung (DV)
hier werden auf ca. 3 jährlichen Treffen alle relevanten Entscheidungen im Verein
getroffen. Stimmberechtigt: die Delegierten aus den RGs und der Vorstand; offen für
alle anderen interessierten Mitglieder. Die DV wählt jährlich den Vorstand.
In dringenden Fällen kann eine sog. Sonder-DV einberufen werden.

Vorstand
führt die „laufenden Geschäfte“, trifft anstehende Entscheidungen zwischen zwei DVs
in einem von der DV vorgegebenen (finanziellen) Rahmen.

Fachgruppen (FG) (Energie, Wald, Verkehr, Tropenwald)
leisten inhaltliche Arbeit zu den jeweiligen Themen und organisieren Aktionen an
geeigneten Orten zu geeigneten Zeitpunkten. Die kontinuierliche und aufwändigste
inhaltliche Arbeit wird dabei v.a. von den jeweilgen (festangestellten)
FachreferentInnen geleistet und immer wieder mit der FG abgestimmt (Fachgruppen-
Treffen). Jedes Mitglied kann in Fachgruppen mitarbeiten.

Magazinredaktion
erarbeiten unsere viermal jährlich erscheinende Zeitschrift/Magazin. Büro in Schwedt.
Neben der angestellten Redakteurin arbeiten Ehrenamtliche in der Redaktion mit.

AG Fund (= Arbeitsgruppe Fundraising)
Die Gruppe beschäftigt sich mit der Sammlung von Spenden durch Fundraising, wie
z.B. mit Hilfe von Mailings.
Es gibt eine (von der DV) festgelegte Zusammensetzung dieser Gruppe:

1 x Vorstand
1 x Geschäftsstelle (GS)
1 x Pool/Pressestelle
1 x Magazin
3 x Ehrenamtliche RoWo-Mitglieder



AG Öff (= Arbeitsgruppe Öffentlichkeitsarbeit)
Die AG Öff übernimmt eine Koordination der Aufgaben bei der Aussendarstellung. Z.B.
Broschüren, Faltblätter, Anzeigen, länger andauernde Kampagnen zu einem wichtigen
aktuellen Thema (wie z.B. Gartenmöbel aus Tropenholz). Diese werden mit den
FachreferentInnen und Fachgruppen zusammen erarbeitet.
Die Zusammensetzung (Schlüssel) entspricht der der AG Fund.

Hauptamtliche Struktur (u.a. FachreferentInnen, Pressesprecherin, Geschäftsstelle, ...)
die hier in der Darstellung aufgezählten Arbeitsplätze werden von fest angestellen (im
Gegensatz zu PraktikantInnen, Aushilfskräften) oder befristet beschäftigten Menschen  
ausgefüllt, die sogenannten „Hauptamtlichen“.
Die Arbeitsplätze verteilen sich auf drei Orte: Pressestelle/Pool in Hamburg,
Geschäftsstelle in Bremen und die Redaktion des ROBIN WOOD-Magazins in
Schwedt.

Pool
als Pool bezeichnen wir das Büro in Hamburg, da dort hauptsächlich die inhaltlich zu
unseren Themen arbeitenden FachreferentInnen versammelt sind. So ist ein guter
Austausch gegeben, da es natürlich zu vielen thematischen Überschneidungen bei
den umweltpolitisch aktuellen Themen kommt. Ausnahmen: Wasser (in HB) und
Papier (in Schwedt).
Im Gegensatz dazu ist in Bremen (auch Sitz des e.V.) überwiegend die
Verwaltungsarbeit angesiedelt.


